EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N ©002/2023

PROGRAMA BOLSA ESTAGIO CIEE

A Prefeitura Municipal de Sobradinho - PMS - torna publico que se encontram abertas as inscrigdes para
o PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO RESERVA PARA ESTAGIO,
Mediante concessio de Bolsas Auxilio Estagio, com observancia das instrugdes abaixo.

1 - DISPOSICOES GERAIS;
1.1 — O processo seletivo destina-se ao preenchimento de cadastro reserva para os seguintes cursos de

Nivel Superior / Técnico / Médio:

-Artes visuais/Educagdo Artistica

-Ciéncias Bioldgicas 3. - Educagao Fisica

. - Educagdo Especial

1

2

4

5. - Educagido para o Campo

6. - Ensino Médio *vide requisito item 2.6
7. - Geografia

8

. - Historia

9. - Letras

10.- Matemética

11.- Pés na area de educagdo
12.- Normal/Magistério

13.- Pedagogia

1.2 —A classificagdo final serd Unica para as dreas afins;

1.3 0 Processo Seletivo sera constituido de duas etapas, a saber:

a) Primeira Etapa — execucéo a cargo do CIEE, assim constituida:
Sorteio eletronico, de carater classificatério;
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b)Segunda Etapa — execugdo a cargo da Prefeitura Municipal de Sobradinho, de cardter classificatdria,
constituida de entrevista e avaliaciio de habilidades, para verificar a adequagéo do perfil, do horario
escolar e conhecimento técnico do estudante as atividades a serem desenvolvidas no estdgio. Para
cada vaga serdo convocados trés candidatos, em ordem decrescente de classificagdo do curso,
relacionado com a drea de estagio. Caso ndo haja aproveitamento de algum destes trés candidatos,
poderio ser convocados mais trés para a mesma vaga. A convocagdo para entrevista ndo garante a
obtenc3o da vaga. O candidato n3o aprovado em sua primeira entrevista ndo perdera a sua ordem de
classificacdo e participara de nova entrevista para a vaga seguinte; caso participe de duas entrevistas e
n3o seja aprovado, sera deslocado para o final da lista de classificacdo.

14 — Acelebra¢io do Termo de Compromisso de Estagio serd sob o regime da Lei n °11.788 de 25 de
setembro 2008 e Lei Municipal n ©3.109, de 13 de fevereiro de 2009;

1.5 — O valor da Bolsa-Auxilio corresponde a:
1.5.1 — R$ 1.176,42- para estagiarios de Nivel Superior, carga hordria semanal de 30 h;

1.5.2 - RS 784,25- para estagiarios de Nivel Superior, carga horéria semanal de 20h;
1.5.3 - RS 962,53- para estagidrios de Nivel Médio, carga horaria semanal de 30h;

1.5.4 - RS 641,67- para estagidrios de Nivel Médio, carga horaria semanal de 20h;
2- DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo Publico,
para as areas/cursos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num
percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade do Processo Seletivo Publico,
da érea para o qual o candidato se inscreveu, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constitui¢do Federal,
Lei Federal 11.788/2008.

2.2 O candidato, ao inscrever-se nesta condi¢do, devera escolher a drea/curso a que concorre e marcar a
opgdo “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera enviar ao CIEE de Cachoeira do Sul — através do e-
mail cachoeira@cieers.org.br, até o dia 22/12/2023, os seguintes documentos:

a) Requerimento solicitando vaga especial (conforme modelo do Anexo Il deste Edital), constando:

al) o tipo de deficiéncia, atestado por profissional médico competente, que emitira parecer/laudo sobre
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doenga - CID; a2) a necessidade de condigdo especial, prova especial e/ou tempo
adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo Il deste Edital).

J

L
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b) Documento original emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n2 7.853, de
24 de outubro de 1989 e alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida
a sua solicitagdo.

2.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito, no prdprio anexo, e serdo examinados para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

2.4, Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nio tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgdo na Ficha de Inscrigdo.

2.5. N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2.6. As solicitagbes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.7. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas,
a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
os demais candidatos, resguardadas as condigGes especiais previstas na legislagdo prdpria.

2.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

3- DAS INSCRICOES;

3.1. Nao serdo cobradas taxas de inscrigdo dos candidatos.

3.2 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 11 de dezembro a 22 de dezembro de 2023 e serdo
realizadas de forma  exclusivamente online, através da plataforma  Conjuntos

https://cieers.org.br/conjuntos. Duvidas quanto as inscri¢des, o candidato deve entrar em contato com o
CIEE/Cachoeira do Sul, pelo e-mail cachoeira@cieers.org.br ou pelo (51) 37239609

3.3 O candidato, para realizar a inscri¢do, deverd possuir cadastro no CIEE-RS (caso j& possua cadastro
deverd informar dados de acesso j& existentes) ou se cadastrar na plataforma Conjuntos
https://cieers.org.br/conjuntos.

3.4 Apds se cadastrar ou realizar o login na plataforma, o candidato devers clicar no banner de processos
seletivos publicos de estagio ou acessar pelo link:
https://www.cieers.org.br/estudante/processosSeletivos.
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3.5 - Ao candidato serd disponibilizado, para copia, o Edital de Abertura e seus anexos, na ntegra, nos
sites www.sobradinho.rs.gov.br e www.cieers.org.br.

3.6 — Para candidatos Portadores de Deficiéncia— PCD é assegurado 10% das vagas no presente processo
seletivo, desde que as atribuicdes dos mesmos sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadores, em obediéncia ao disposto nos Decretos

Federais n ©3.298, de 20 de dezembro de 1989 e 5.296 de 02 de dezembro de 2004, que serd verificada
através de Atestado Médico, apresentado pelo candidato apds a prova de sele¢do junto a Prefeitura
Municipal de Sobradinho, no ato da convocagao.

3.6 — A informacdo do candidato portador de deficiéncia devera ser declarada no ato da
inscrigdo;
3.7 — O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no seu cadastro no Portal do

www.cieers.org.br/conjuntos, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento
desses documentos.

3.8 — Sdo requisitos para a inscrigao:
3.8.1 — Idade minima de 16 anos;

3.8.2 — Ser brasileiro;
3.8.3 — Residir no Municipio de Sobradinho;

3.8.5 — Ser estudante dos cursos conforme item 1.1. O estudante do ensino médio deverd ter

disponibilidade para estagiar 6h (seis horas) didrias e a carga hordria podera ser distribuida no horario
das 07h30min as 17h30min.

3.7 — O candidato esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serdo tratados pela
Parte Contratante de Estagio e pelo CIEE/RS de modo compativel com as finalidades e necessidades da
legislagdo de protegdo de dados pessoais em vigor — Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018 e Lei 13.853 de
08 de julho de 2019, autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as agdes relacionadas ao processo
seletivo, bem como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais,

inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados
poderdo acarretar nas suas responsabilizacbes

4- DO PROCESSO SELETIVO;

4.1 - O procedimento de selecdo serd realizado através de SORTEIO ELETRONCO, na Sede do CIEERS em
Porto Alegre. ’ ’
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O SORTEIO ELETRONICO consiste em submeter a lista de candidatos inscritos a uma classe do sistema
JAVA denominada RANDOM, que classificara os candidatos de forma randémica e aleatoria.

4.2 - DATA DO SORTEIO: No decorrer do dia 29/12/2023.
4.3 - ETAPAS: O Processo Seletivo consiste de uma tnica etapa: SORTEIO ELETRONICO.

5- CLASSIFICAGCAO e RECURSOS
5.1 - Os candidatos ser3o classificados dentro da drea e com o curso com o qual se inscreveram, seguindo
a ordem definida em SORTEIO ELETRONICO.

5.2 - A lista com a Classificagdo Preliminar e Final ser4 publicada no enderego eletrdnico da Prefeitura de
Sobradinho (www.sobradinho-rs.gov.br) e no site do CIEE-RS (www.cieers.org.br), conforme cronograma
ao final deste edital.

5.3 - O prazo limite para interposi¢do de. Recurso quanto ao Sorteio Eletronico e a Classificagdo Preliminar
estd especificado no Cronograma de Execugdo do Processo Seletivo, ao final deste Edital. O recurso s6 sera

admitido para o tnico efeito de correcdo de notdrio erro de fato.

5.4 - Os recursos deverdo ser dirigidos ao Centro de Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul —
CIEE — RS, através do e-mail cachoeira@cieers.org.br, por meio de FORMULARIO DE RECURSO, conforme

ANEXO Il, que despachara para o 6rgdo competente para julgamento, contendo os seguintes dados:

a) Nome completo e o niumero de inscri¢do;

b) Area/curso ao qual concorre;

c) Razdes do pedido de revisio;

d) Exposicao detalhada das razées que o motivaram.

5.6- Orecurso interposto fora do prazo e que nio contenha os dados supramencionados e os fundamentos

do pedido néo seré conhecido, determinando-se o respectivo arquivamento.

5.7- Néo serd aceito pedido de reconsiderag3o de recursos.
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6 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA;

Os classificados na primeira fase serdo convocados para a segunda, a medida que surgirem vagas,
seguindo-se a ordem de classificagdo, observando as seguintes disposicdes:

6.1 A convocagio para a entrevista na PMS serd realizada mediante contato telefénico elou e-mail;

6.1.1 Ser3o considerados para convocagio os telefones e e-mails registrados pelo estudante na ficha de
inscric3o do processo seletivo, sendo de responsabilidade do estudante manter sempre atualizados 0s

dados cadastrais no site do CIEE/RS;

6.1.2 No caso de o estudante ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas, seu nome
permanecerd na lista de classificados, aguardando o surgimento de nova oportunidade de entrevista e 0
estudante com classificacio imediatamente posterior sera convocado.

7.1. Sera eliminado do processo seletivo o estudante que:

a) N3o for localizado em decorréncia de telefone desatualizado, incompleto ou incorreto;
b) N3o aceitar participar da entrevista, quando for convocado;

c) Deixar de comparecer a entrevista, sem motivo justificado formalmente;

d) Se recusar a iniciar o estagio, na data, local e demais condigdes estipuladas pela PMS.

7.2 — Em casos de recado o estudante devera entrar em contato com a Prefeitura Municipal através do
telefone (51) 3742-1098 no prazo de 24 horas, caso contrario sera considerado desistente;

7.3 — O candidato aprovado, interessado na celebragao do Termo de Compromisso, devera apresentar-
se na data, horério e local estabelecido, considerando-se 48 horas como prazo maximo para o

comparecimento;

7.4 — A n3o apresentacdo na data, hordrio e local estabelecido sera considerado como desisténcia
daquela vaga estabelecida.

8-  DISPOSICOES FINAIS;
8.1 — O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 1(um) ano, prorrogavel, uma vez, por igual
perfodo a contar da data de sua homologagdo;
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8.2 — O ato da inscri¢do implicard no conhecimento das InstrugBes e na aceltagio tacita das condiqfes
deste processo seletivo, tals como se acham estabelecldas neste Edital e nas normas legals pertinentes;
8.3 — A inexatiddo das afirmativas, Irregularidades nos documentos elou Inscrigio para curso nio
previsto no edital, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da Inscrigio ou do Termo de
Compromisso do estudante, sem prejulzo das medidas de ordem Adminlistrativas, clvel ou criminal

cabiveis;

8.4 — As duvidas surgidas na aplica¢do deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pelo
CIEE Cachoeira do Sul em conjunto com a PMSe

8.5 — Eventuais impugnagdes do Edital deverdo ser protocoladas na Prefeitura Municipal de Sobradinho
no prazo de 02 dias uteis apds publicacdo do edital;

8.6 — Fica eleito Foro da Comarca de Sobradinho para dirimir quaisquer litigios decorrentes do processo
regrado neste Edital.

8.7 - Resumo das datas/recursos Processo Seletivo de Estagiarios da Prefeitura de Sobradinho:

PROCEDIMENTOS DATAS
Periodo de inscri¢do 11/12/2023 a 22/12/2023
Divulgagdo da lista preliminar de inscritos 26/12/2023
S — . i
|
Prazo para recurso quantos as inscri¢des 27/12/2023 ',
T |
Divulgagdo da homologagdo das inscrigdes 28/12/2023 ;
Realizagdo do Sorteio Eletrdnico 29/12/2023
Divulgagdo da classificagdo preliminar 29/12/2023- apés as 14h

/g
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Prazo para interposi¢do de recurso quanto ao Sorteio Eletrénico 02/01/2024

e a Classificacdo Preliminar

Divulgacdo da classificagdo final e homologagdo do resultado 03/01/2024

OBS.: As divulgagOes serdo realizadas nas datas citadas no cronograma de execu¢do do
processo seletivo, no site da Prefeitura Municipal de Sobradinho
http://www.sobradinho-rs.gov.br/e no site do CIEE S www.cieers.org.br.

bra @)

So/d

,/11 de dezembro de 2023.
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L) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRADINHO

|

ANEXO | = FORMULARIO DE RECURSO

Ao CIEE/RS — Cachoelra do Sul (Enviar por e-mall para: thayane.kessner@cieers.org.br)

Nome do Candidato:

CPF.: N2 inscrigdo:

Curso:

Telefone:

E-mail:

TIPO DE RECURSO — (Assinale o tipo de recurso)
( ) Contra Homologagdo das Inscrigdes
( ) Contra Questdes da Prova

( ) Contra Classificagdo

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razdes do Recurso

DATA: ___/ /

Assinatura do Candldato
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PREFEITURA DE SOBRADINHO
PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 02/2023

ANEXO 4
FORMULARIO DE REQUERIMENTO
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do Candidato:

N° da Inscrigéo:

() Venho por meio deste, assegurar o direito de inscrigdo no referido Processo Seletivo,
para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme disposto DOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA - deste Edital.

Tipo de deficiéncia:

() Venho por meio deste solicitar condi¢ées especiais para o dia de prova. Descrever qual
condi¢ao especial necessita. Motivo/Justificativa:

Preencher os dados abaixo, com base no laudo.

* Cabdigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencga - CID:

* Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentag&o de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

de de 2023.

Assinatura do Candidato
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