CAIXA

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 03/2016

SINAPI - Composigao de Encargos Sociais

ENCARGDS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAD SEM DESONERAGAD

HORISTA MENSALISTA HORISTA MEMNSALISTA
% % % %

INSS

SESI

SEMAI

INCRA

SEBRAE

Saldrio Educagio

Seguro Contra Acidentes de Trabalho

FGTS

» |8 5|5 5 EEEE

SECOMNCI

Repouso Semanal Remunerado

Mio incide

MNao incide

Feriados

Nio incide

Nao incide

Auxilio - Enfermidade

0,65%

0,69%

132 Salario

8,33%

8,33%

Licenca Patemidade

0,06%

0,06%

Faltas Justificadas

0,56%

0,56%

Dias de Chuvas

Mio incide

MNao incide

Auxilio Acidente de Trabalho

0,09%

0,09%

Férias Gozadas

7,30%

7,30%

Salario Maternidade

0,02%

0,02%

Aviso Prévio Indenizado

17,05%

4 18%

17,05%

4,18%

Aviso Prévio Trabalhado

0,10%

0,10%

Férias Indenizadas

2.82%

2,82%

3,47%

3,47%

Indenizagdo Adicional

0,35%

0,35%

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B

16,86%

Reincidencia de Grupo A sobre Aviso Previo
Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso
Previo Indenizado

0,35%

0,38%

0,37%

Taotal
TOTAL[A+B+C+D)

Fonte: Informag3o Dias de Chuwva — INMET

3,21%
47,98%

17,34%
114.21%

6,64%
7141%




