SINAPI - Composicdo de Encargos Sociais m

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE O

ENCARGODS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAD

CODIGO DESCRICAD HORISTA

k] % B %
IN55 0,00% 0,008 20,00% 20,00%
A2 |5ESI 1,50% 1,50% -1,50% 1,508
A3 |SEMAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,008
A4 | INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,208
A5 |SEBRAE 0,50% 0,60% 0,60% 0,609
A5 Saldrio Educacdo 2,50% 2,508 2,50% 2,508
A7 |Segurc Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,008
AB  [FGTS 8,00% 2,000 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI ﬂ,m‘lﬁ U,Dmﬁ- 0,00% 0,008
A
Repouso Semanal Remunerado 17,91% Nag incide 17,91% MNio incide
B2 |Feriados 4,24% Nio incide 324% Nio incide
B3 |Auxilio - Enfermidade 0,51% 0,65% 0,91% 0,69%
B4 132 Salario 10,89% 2,33% 10,85% 8,33%
B5 |Licenca Patemidade 0,08% 0,06% 0,08% 0,06%
B6 |Faltas Justificadas 0,73% 0,58% 0,73% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,36% Nio incide 1,36% N3o incide
B& | Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
B3 |Férias Gozadas 9,54% 7,305 9 54% 7,30%
n:l.n Salario Maternidade 0,03% 0,02% n,m 0,02%
H.Bl!i 17,05% 17.05%
Aviso Prévio Indenizado 5. 46% 4 18% 4,18%
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% I'.l,.‘lﬂ 0,109
C3  |Férias Indenizadas 3,68% 2 B2% 3,68% 2,82%
C4 | Depodsito Rescisdo Sem lusta Causa 4.53% 3,47% 453% 34T
C5 Indenizagio Adicional D,fI'E'EIG 0,35‘?6 0,46% 0,35%
C

PD[I
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Pravio

D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,46% 0,35% 0,48% 0,37%
[¥] Total 8,16% 3,21% 17,34% B,60%
TOTAL|A+B+C+D) 85,03% 47,98% 114.71% 7L41%

Fonte: Informagso Dias de Chuwva — INMET



