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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município SOBRADINHO

Região de Saúde Região 27 - Jacuí Centro

Área 130,39 Km²

População 14.512 Hab

Densidade Populacional 112 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 04/03/2026

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRADINHO

Número CNES 6582990

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 87592861000194

Endereço RUA JOAO ALFREDI S/N

Email saude@sobradinho-rs.com.br

Telefone 5137421098

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2026

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) LUIZ AFFONSO TREVISAN

Secretário(a) de Saúde cadastrado no
período

LIBERTO GUILHERME MEHLER

E-mail secretário(a) contabil@sobradinho-rs.com.br

Telefone secretário(a) 5137421098

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/03/2026 
Período de referência: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 12/1995

CNPJ 11.753.095/0001-30

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ANA ILCE RUBERT FERON

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/03/2026

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022
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1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 27 - Jacuí Centro

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ARROIO DO TIGRE 318.524 12291 38,59

CACHOEIRA DO SUL 3735.167 82222 22,01

CAÇAPAVA DO SUL 3047.12 33501 10,99

CERRO BRANCO 154.105 3859 25,04

ENCRUZILHADA DO SUL 3438.503 24275 7,06

ESTRELA VELHA 281.668 3115 11,06

IBARAMA 193.109 3787 19,61

LAGOA BONITA DO SUL 108.5 2283 21,04

NOVO CABRAIS 192.342 3633 18,89

PASSA SETE 304.76 4024 13,20

SEGREDO 247.485 6098 24,64

SOBRADINHO 130.39 14512 111,30

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA 01

E-mail

Telefone

Nome do Presidente VIANEI CEZAR PASA

Número de conselheiros por segmento Usuários 0

Governo 0

Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
CONSIDERANDO A APROVAÇÃO DOS 3 RDQAs  DE 2025 CONSIDERAMOS SEJA APROVADO O RAG IGUALMENTE

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

26/05/2023 27/09/2023 07/03/2024
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
PASSAMOS A ANALIZAR O RELATORIO ANUAL DA GESTÃO 2025
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 442 422 864

5 a 9 anos 448 425 873

10 a 14 anos 413 391 804

15 a 19 anos 472 437 909

20 a 29 anos 1259 1048 2307

30 a 39 anos 1176 1125 2301

40 a 49 anos 1001 1004 2005

50 a 59 anos 965 1072 2037

60 a 69 anos 762 835 1597

70 a 79 anos 383 524 907

80 anos e mais 153 284 437

Total 7474 7567 15041

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 06/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023

SOBRADINHO 179 156 155

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 06/03/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 233 66 127 71 61

II. Neoplasias (tumores) 97 124 124 107 126

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 20 19 7 21 9

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 43 61 23 20 29

V. Transtornos mentais e comportamentais 63 80 86 74 63

VI. Doenças do sistema nervoso 43 40 28 17 13

VII. Doenças do olho e anexos 2 11 8 9 13

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 2 5 2 4

IX. Doenças do aparelho circulatório 154 178 169 86 102

X. Doenças do aparelho respiratório 189 266 227 165 170

XI. Doenças do aparelho digestivo 135 145 194 122 169
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XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 4 9 13 18

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 14 11 12 4 26

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 72 101 103 72 98

XV. Gravidez parto e puerpério 150 87 94 128 156

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 17 12 22 25 16

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 6 9 6 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 9 30 11 27

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 125 108 172 140 121

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 8 7 11 14 6

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1.373 1.337 1.460 1.107 1.231

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 34 4 3

II. Neoplasias (tumores) 32 26 34

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 16 10 10

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso 12 10 6

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 45 47 44

X. Doenças do aparelho respiratório 6 14 17

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 3 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 6 3 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 10 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 16 15 6

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 177 144 136

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 06/03/2025.
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Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
NADA A CONS¿IDERAR VISTO QUE OS DADOS SAO FORNECIDOS DIRETAMENTE IA SISTEMA PELO MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 27.770

Atendimento Individual 54.525

Procedimento 91.241

Atendimento Odontológico 5.127

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/03/2026.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 429 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos 453 2.387,70 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 45



06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 13 2.925,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 895 5.312,70 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/03/2026.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 429 -

Total 429 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
são dados extraídos diretamente do sistema sia/sus nada a considerar
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 2 2

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 2 0 4 6

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 4 1 5

Total 2 5 16 23

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2026.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 0 10

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 0 0 1 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 3 0 7

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 0 1 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 1 2

PESSOAS FISICAS

Total 16 5 2 23

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2026.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
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 Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

nada a considerar
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 2 0 1 1 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

4 8 12 34 9

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 27 1 7 0 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

5 0 3 6 2

Privada (NJ grupos 2, 4
e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 0 1 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

3 0 3 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 21 19 20 29

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 1 1 1

Bolsistas (07) 2 1 2 2

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

61 55 71 75

Intermediados por outra entidade (08) 1 1 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 1 1 0 0

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 2 2 2 2

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

1 1 1 1

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

35 31 22 37

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

7 7 7 6

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/03/2026.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)
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nada a analisar ou considerar
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO
AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO BÁSICA E DA
ATENÇÃO ESPECIALIZADA

OBJETIVO Nº 1 .1 - Fortalecer a Atenção Primária a Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Requalificar a cobertura
de Estratégia de saúde da
Familia

Manter em condições de
funcionamento as ESFs, com
manutenção periódica estrutural
além da rede elétrica,lógica e
hidráulica.

Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 4 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

2. Construção de uma
unidade básica de saúde para
ESF 2 (bairro baixada)

UBS construída Número 2021 0 1 1 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - REALIZAR INSPEÇÕES PERIÓDICAS

3. Manter cobertura de 100%
da população pelas equipes
de ESF

Cobertura populacional
estimada pela equipe de ESF.

Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 3 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

4. Ampliar a cobertura de
agentes comunitários de
saúde nos territórios
descobertos

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2020 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER AÇÕES DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

5. Manter e qualificar a
Sistemática de acolhimento
com classificação de riscos
para todos os usuários da
Atenção básica

Manter processos constantes de
capacitações e educação
permanente para acolhimento
humanizado,nas UBS

Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

OBJETIVO Nº 1 .2 - Qualificar a Rede de Atenção Básica
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar e qualificar os indicadores
de desempenho do programa previne
brasil, através do sistema e-sus

Indicadores de
Desempenho (SISAB)

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

2. Ampliar a cobertura do programa
informatiza aps para a esf 4 (bairro
Vera Cruz)

Informatiza APS Número 2021 0 100 0 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

3. Descentralizar salas de vacinas
para as ESFs

Número de sala de
vacinas

Número 2021 1 4 0 Número 4,00 2,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - ADQUIRIR EQUIPAMENTOS PARA VACINAS NOS ESFS

4. Implementar e adequar a
Infraestrutura física da rede municipal
de saúde

Número de unidades
reformadas/ampliadas

Percentual 0,00 50,00 0,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

OBJETIVO Nº 1 .3 - Promover a Saúde Bucal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a cobertura de
primeira consulta
Odontológica Programática

Expansão do atendimento
odontológico através das equipes
de saúde bucal da estratégia de
saúde da família; Ampliar a
cobertura populacional estimada
pelas equips básicas de saúde
bucal 70% em 2020 para 80 % até
2025

Percentual 2021 70,00 80,00 0,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Ampliar a escovação
dental nas escolas pelo
programa PSE

Média da ação coletiva de
escovação dental supervisionada

Percentual 2021 0,00 50,00 0,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - INTENSIFICAR AÇÕES EDUCATIVAS E PREVENTIVAS PARA A AÇÃO

3. Diminuir a proporção de
exodontias em relação a
outros procedimentos;

Proporção de exodontia em
relação aos procedimentos.

Percentual 2021 0,00 25,00 0,00 Percentual 25,00 25,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE
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Ação Nº 3 - PROOVER AÇOES EDUCATIVAS E PREVENTIVAS E DE VIGILANCIA EM SAUDE

4. Aumentar o número de
consultas de
profilaxia/preventivas

Implantar e manter a rede de
Saúde Bucal com foco especial
nos grupos de risco e nas ações
do PSE.

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

5. Aumentar a proporção
de gestantes com
atendimento odontológico
realizado conforme
indicadores do programa
previne brasil.

Atendimentos odontológicos
realizados nas gestantes

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - REALIZAR CAMPANHAS INFORMATIVAS E TRIAGEM ENTRE OS USUARIOS IDENIFICANDO OS DIAGNÓSTICOS

6. Reduzir a prevalência de
cáries em crianças, jovens
e adultos

Escovação dental supervisionada;
exodontias; primeiras consultas
Programáticas.

Percentual 2021 0,00 20,00 0,00 Percentual 20,00 20,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSO ODONTOLOGICO PARA TODA POPULAÇÃO

OBJETIVO Nº 1 .4 - Fortalecer as ações de Promoção da Alimentação Saudável e implementar o monitoramento em situações de risco para
doenças e agravos preveníveis

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Organizar o serviço de
nutrição no Município,
visando à promoção e
proteção da saúde,
prevenção, diagnóstico e
tratamento de agravos

N° de profissionais capacitados. N°
de pacientes monitorados no
SISVAN a partir dos dados
antropométricos. N° de pacientes
beneficiados por formulas
nutricionais industrializados(dietas,
suplementos) via estado

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - GARANTIR ATENDIMENTO NUTRICIONAL A TODA POPULAÇÃO

Ação Nº 3 - INTENSIFICAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A POPULAÇÃO VULNERÁVEL

2. Ampliar o percentual
de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
saúde do Programa Bolsa
Família de 95% em 2020
para 98% em 2025

Desenvolvimento de ações
conjuntas com a Secretaria da
Saúde / SMS / Assistência Social,
aprimorando o acompanhamento
das famílias cadastradas no Bolsa
Família;

Percentual 2020 95,00 98,00 0,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - MANTER CONVENIOS ATIVOS

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 4 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 5 - MANTER CONVENIOS ATIVOS

Ação Nº 6 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO
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3. Manter avaliação do
estado nutricional
acompanhados pelas
equipes de atenção
primaria em saúde até
2025.

Realizar o diagnóstico da situação
alimentar e nutricional da
população

Percentual 2020 95,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 4 - PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS

OBJETIVO Nº 1 .5 - Promover a estratégia de atenção à população em vulnerabilidade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover ações de
atenção à saúde de
deficientes

Assegurar atenção integral à saúde da
pessoa com deficiência em todos os
níveis de complexidade, por
intermédio do SUS, garantindo
acesso universal e igualitário

Percentual 2020 95,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 90,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - PROMOVER REUNIÕES COM EQUIPES LOCAIS PROMOVENDO A INCLUSÃO

2. Promover ações de
atenção à Saúde da
população LGBT

Identificar as necessidades de saúde
da população LGBT no Município

Percentual 2020 95,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 85,00

Ação Nº 1 - PROMOVER CAMPANHAS INFORMATIVAS

Ação Nº 2 - GARANTIR MATERIAL INFORMATIVO PARA A AÇÃO

3. Implementar a rede
de atenção à saúde das
pessoas com condições
cronicas não
transmissíveis

Ampliar o acesso dos usuários com
doenças cronicas aos serviços de
saúde.

Percentual 2020 90,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 90,00

Ação Nº 1 - GARANTIR A COMPRA DE MATERIAIS DE INSUMO

Ação Nº 2 - INTENSIFICAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A POPULAÇÃO VULNERÁVEL

OBJETIVO Nº 1 .6 - Manutenção e melhoria do transporte sanitário

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em condições os
veículos do transporte sanitário
municipal

Percentual de veículos da
frota com manutenção
realizada

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Aquisição de veículos para o
transporte sanitário

Número de veículos
adquiridos

Número 2021 10 6 0 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - GARANTIR A COMPRA DE VEICULO

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAÚDE MENTAL E DAS PRÁTICAS INTEGRATIVAS
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OBJETIVO Nº 2 .1 - Ampliar o acesso à Atenção Psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em
saúde e outros pontos intersetoriais

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter e ampliar o
número de Oficinas
Terapêuticas

Número de Oficinas Terapêuticas Número 2021 200 3 0 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Aumentar as ações
Interdisciplinares e
Intersetoriais de
atenção à Saúde
Mental dos usuários

Garantir uma articulação integrada
entre os serviços de saúde mental,
saúde, outras políticas públicas e
programas que têm como base as
diferentes necessidades de saúde e
cidadania dos usuários do serviço no
sentido da integralidade

Percentual 2021 85,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 85,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSO A TODOS USUARIOS DO SUS

3. Manter e as
referencias para
internações
hospitalares em saúde
mental.

Internações referenciadas Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - FORTALECER PARCERIAS COM INSTITUIÇOES

4. Fortalecer as ações
de prevenção do uso
de álcool e outras
drogas

Fortalecer as ações de acolhimento
pois este deve ser entendido como uma
grande possibilidade (janela de
oportunidades) para a atenção e o
cuidado, podendo este usuário retornar
várias vezes

Percentual 2021 90,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 90,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS

Ação Nº 2 - GARANTIR COMPRA DE MATERIAIS E INSUMOS

Ação Nº 3 - REALIZAR CAMPANHAS ENTRE OS GRUPOS PROMOVENDO A INCLUSÃO

5. Instituir politica de
apoio e orientações às
famílias acerca do
desenvolvimento
psicológico infantil.

Instituir politica de acolhimento,
vínculo, confiança e responsabilização
entre os diversos atores envolvidos no
cuidado e desenvolvimento psicológico
infantil.

Percentual 2020 10,00 25,00 0,00 Percentual 25,00 20,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS

Ação Nº 3 - CRIAR OFICINAS PARA O DESENVOLVIMENTO PISCOLOGICO INFANTIL

6. Implantar equipe
multiprofissional de
atenção efpecializada
em saúde mental com
médico psiquiátra

Número de equipes implantadas Número 2021 0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

7. Implantar as
Práticas Integrativas

Atendimentos em grupos ou
individuais (população atendida)

Percentual 2021 0,00 25,00 0,00 Percentual 25,00 20,00
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Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

DIRETRIZ Nº 3 - REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3 .1 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde do trabalhador, ambiental, sanitária e epidemiológica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o funcionamento da
Vigilância em Saúde

Equipe de Vigilância
em Saúde em atuação

Número 2021 0 1 0 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Curar 100% dos casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos
das coortes

Proporção de cura dos
casos novos de
hanseníase
diagnosticados nos
anos das coortes

Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

3. Curar 100% de casos de
Tuberculose pulmonar

Proporção de cura nas
coortes de casos novos
de tuberculose
pulmonar bacilífera

Percentual 2020 80,00 90,00 0,00 Percentual 90,00 80,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

4. Manter testagens rápidas de
hepatites B e C em todas Unidades de
Saúde

Número de testes
sorológicos de anti-
HCV e marcadores
para hepatite B
realizados no
muncípio.

Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - PROMOVER CAMPANHAS INFORMATIVAS

5. Manter testes rápidos de HIV e
sífilis em todas Unidades de Saúde

Número de testes
sorológicos de Sífilis e
HIV realizados no
muncípio.

Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - INTENSIFICAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A POPULAÇÃO VULNERÁVEL

Ação Nº 4 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

6. Efetivar a notificação compulsória
de agravos não transmissíveis na rede
de atenção (Violência, Tentativa de
Suicídio, Intoxicação Exógena,
Agravos relacionados ao trabalho);

Proporção de casos de
encerrados
oportunamente após
notificação (SINAN)

Percentual 2020 34,00 90,00 0,00 Percentual 90,00 80,00
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Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

7. Implementar, na rede de saúde, a
busca ativa sistemática de
sintomáticos respiratórios e o
tratamento supervisionado para
tuberculose (DOT), garantindo a
manutenção da taxa de cura elevada.

Proporção de cura nas
coortes de casos novos
de tuberculose
pulmonar bacilífera

Percentual 2020 0,00 85,00 0,00 Percentual 85,00 75,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 3 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

OBJETIVO Nº 3 .2 - Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevenção, controle/erradicação das doenças
imunopreveníveis

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir 95% das crianças
menores de 5 anos adequadamente
vacinadas na rotina

Coberturas vacinais por
faixa etária e tipo de
vacina na rotina e
campanhas de
vacinação

Percentual 2021 95,00 95,00 0,00 Percentual 95,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

2. Garantir cobertura vacinal de 90%
na Campanha Nacional de
Vacinação contra a Influenza nos
grupos prioritários estabelecidos pelo
Ministério da Saúde

Cobertura Vacinal Percentual 2020 100,00 90,00 0,00 Percentual 90,00 70,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - promover campanhas informativas e triagem entre os usuários identificando os diagnósticos

Ação Nº 3 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

DIRETRIZ Nº 4 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENÇÃO À URGÊNCIAS, COM EXPANSÃO E ADEQUAÇÃO DE UNIDADES DE
PRONTO ATENDIMENTO, DE SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA E CENTRAIS DE REGULAÇÃO, ARTICULADA ÀS
OUTRA REDES DE ATENÇÃO

OBJETIVO Nº 4 .1 - Implementação da Rede de Atenção às Urgências

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o serviço de SAMU no
município, para garantir aos munícipes
atendimento regulado pelo SAMU

Número de
atendimentos

Percentual 2021 0,00 20,00 0,00 Percentual 1,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

DIRETRIZ Nº 5 - APRIMORAMENTO DA REGULAÇÃO E DAS FISCALIZAÇÃO DA SAÚDE SUPLEMENTAR, COM ARTICULAÇÃO
PÚBLICO-PRIVADO
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Implantar estratégias de articulação do SUS com a saúde suplementar

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção dos serviços
realizados pela saúde
suplementar

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

DIRETRIZ Nº 6 - CONTRIBUIÇÃO À ADEQUADA FORMAÇÃO, ALOCAÇÃO, QUALIFICAÇÃO, VALORIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO
DAS RELAÇÕES DE TRABALHO DOS TRABALHADORES DO SUS

OBJETIVO Nº 6 .1 - Investir na qualificação e na fixação dos profissionais do SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Investir em processo para
valorização de todos os
trabalhadores da SMS

Percentual de
trabalhadores SUS

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 50,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Implementar ações de
capacitação para os trabalhadores

Percentual de
trabalhadores SUS

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 50,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

DIRETRIZ Nº 7 - DESENVOLVER AÇÕES DE ENFRENTAMENTO A PANDEMIAS, PROBLEMAS DE SAÚDE DE EMERGÊNCIA E DE
GRANDE RELEVÂNCIA EM SAÚDE PÚBLICA

OBJETIVO Nº 7 .1 - Ofertar serviços de prevenção e assistência na atenção básica que busquem promover, prevenir, amenizar ou erradicar
doenças emergenciais e de relevância em saúde pública (atenção básica)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir proteção e prevenção Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Garantir a assistência e
recuperação da população através
de recursos humanos qualificados

Equipes capacitadas Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 50,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

3. Adequar os equipamentos das
UBS de acordo com normas
técnicas do Ministério da Saúde

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 75,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO
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Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

4. Desenvolver ações da Vigilância
em Saúde com monitoramento e
fiscalização no município

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 95,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

OBJETIVO Nº 7 .2 - Ofertar serviços de prevenção e assistência em nível de média complexidade a fim de diagnosticar e tratar doenças
emergenciais e de relevância em saúde pública (média complexidade)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir assistência farmacêutica à
população exposta à doenças
emergenciais e de relevância em saúde
pública

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

2. Garantir exames laboratoriais e de
imagem necessários ao diagnóstico de
doenças emergenciais e/ou sequelas
decorrentes delas

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 80,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - COMPROMETER-SE COM AS AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO

3. Ofertar serviços, procedimentos
ambulatoriais, consultas especializadas e
desenvolver ações necessárias e
complementares no tratamento de
doenças emergenciais

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 80,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - COMPROMATER SE COM AS AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO

4. Garantir o transporte de pacientes na
Atenção Básica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

OBJETIVO Nº 7 .3 - Ofertar ações e serviços em nível de média complexidade a fim de prevenir, diagnosticar e tratar doenças emergenciais e de
relevância em saúde pública (alta complexidade)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o atendimento hospitalar à
população suspeita e afetada por
doenças emergenciais e de relevância
em saúde pública

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

https://digisusgmp.saude.gov.br 23 de 45



Ação Nº 2 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 3 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

2. Garantir atendimento hospitalar em
UTI

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

3. Garantir serviços de urgências e
emergências médicas à população

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 95,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

4. Garantir transporte intra-hospitalar
para usuários do SUS quando
necessário

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

5. Atender a possíveis determinações
judiciais em tratamento e assistência
especializada de responsabilidade
municipal

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

DIRETRIZ Nº 8 - FORTALECER A GESTÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL
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OBJETIVO Nº 8 .1 - Fortalecimento da gestão farmacêutica municipal no que se refere ao ciclo farmacêutico - seleção, programação, aquisição,
armazenamento, distribuição e dispensação - assim como os instrumentos da gestão e ampliação dos serviços de forma a qualificar o acesso da
população aos medicamentos e tratamentos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover o acesso dos
medicamentos padronizados pela
RENUME

Percentual de
medicamentos atendidos
nas prescrições

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 95,00

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

2. Otimizar os Recursos
Humanos da Assistência
Farmacêutica

Número de funcionários
contratados

Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

3. Promover o uso Racional de
Medicamentos (URM)

Percentual de
medicamentos atendidos
nas prescrições

Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 90,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Ação Nº 3 - REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS

4. Implantação da Comissão de
Farmácia e Terapêutica

Número de CFT Número 2021 0 1 0 Número 1,00 1,00

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

DIRETRIZ Nº 9 - IMPLEMENTAÇÃO DE NOVO MODELO DE GESTÃO E INSTRUMENTOS DE RELAÇÃO FEDERATIVA, COM
CENTRALIDADE NA GARANTIA DO ACESSO, GESTÃO PARTICIPATIVA COM FOCO EM RESULTADOS, PARTICIPAÇÃO SOCIAL

OBJETIVO Nº 9 .1 - Qualificar o canal de acesso da população para sugestões, reclamações, denúncias de violações dos direitos enquanto usuários
do SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o funcionamento das
atividades da Ouvidoria atendendo
as demandas em 75%

Ouvidorsus e
monitoramento interno

Percentual 2021 0,00 75,00 0,00 Percentual 75,00 0

Ação Nº 1 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 2 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

2. Implantar caixinhas de sugestões
nas Unidades de Saúde do
Município

Monitoramento e
relatórios de ouvidorias
de funcionários

Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 25,00

Ação Nº 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA A POPULAÇÃO

Ação Nº 2 - PROMOVER UMA GESTÃO DE QUALIDADE

Ação Nº 3 - GARANTIR RECURSOS PARA A AÇÃO

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção
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Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada para
o exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Implantar o serviço de SAMU no município, para garantir aos munícipes atendimento regulado
pelo SAMU

0,00 1,00

Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria atendendo as demandas em 75% 0,00 75,00

Promover o acesso dos medicamentos padronizados pela RENUME 0,00 100,00

Garantir o atendimento hospitalar à população suspeita e afetada por doenças emergenciais e de
relevância em saúde pública

0,00 100,00

Garantir assistência farmacêutica à população exposta à doenças emergenciais e de relevância em
saúde pública

0,00 100,00

Investir em processo para valorização de todos os trabalhadores da SMS 0,00 100,00

Aumentar as ações Interdisciplinares e Intersetoriais de atenção à Saúde Mental dos usuários 0,00 95,00

Implantar caixinhas de sugestões nas Unidades de Saúde do Município 0,00 100,00

Otimizar os Recursos Humanos da Assistência Farmacêutica 0,00 0,00

Garantir atendimento hospitalar em UTI 0,00 100,00

Garantir exames laboratoriais e de imagem necessários ao diagnóstico de doenças emergenciais
e/ou sequelas decorrentes delas

0,00 100,00

Garantir a assistência e recuperação da população através de recursos humanos qualificados 0,00 100,00

Implementar ações de capacitação para os trabalhadores 0,00 100,00

Curar 100% dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 0,00 100,00

Implementar a rede de atenção à saúde das pessoas com condições cronicas não transmissíveis 0,00 95,00

Promover o uso Racional de Medicamentos (URM) 0,00 100,00

Garantir serviços de urgências e emergências médicas à população 0,00 100,00

Ofertar serviços, procedimentos ambulatoriais, consultas especializadas e desenvolver ações
necessárias e complementares no tratamento de doenças emergenciais

0,00 100,00

Adequar os equipamentos das UBS de acordo com normas técnicas do Ministério da Saúde 0,00 100,00

Manter e as referencias para internações hospitalares em saúde mental. 0,00 100,00

Desenvolver ações da Vigilância em Saúde com monitoramento e fiscalização no município 0,00 100,00

Implantação da Comissão de Farmácia e Terapêutica 0 1

Garantir transporte intra-hospitalar para usuários do SUS quando necessário 0,00 100,00

Manter testes rápidos de HIV e sífilis em todas Unidades de Saúde 0,00 100,00

Atender a possíveis determinações judiciais em tratamento e assistência especializada de
responsabilidade municipal

0,00 100,00

Implementar, na rede de saúde, a busca ativa sistemática de sintomáticos respiratórios e o
tratamento supervisionado para tuberculose (DOT), garantindo a manutenção da taxa de cura
elevada.

0,00 85,00

122 - Administração
Geral

Organizar o serviço de nutrição no Município, visando à promoção e proteção da saúde,
prevenção, diagnóstico e tratamento de agravos

0,00 100,00

Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria atendendo as demandas em 75% 0,00 75,00

Promover o acesso dos medicamentos padronizados pela RENUME 0,00 100,00

Garantir o atendimento hospitalar à população suspeita e afetada por doenças emergenciais e de
relevância em saúde pública

0,00 100,00

Garantir assistência farmacêutica à população exposta à doenças emergenciais e de relevância em
saúde pública

0,00 100,00

Garantir proteção e prevenção 0,00 100,00

Investir em processo para valorização de todos os trabalhadores da SMS 0,00 100,00
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Manutenção dos serviços realizados pela saúde suplementar 0,00 100,00

Implantar o serviço de SAMU no município, para garantir aos munícipes atendimento regulado
pelo SAMU

0,00 1,00

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina 0,00 95,00

Garantir o funcionamento da Vigilância em Saúde 0 1

Manter e ampliar o número de Oficinas Terapêuticas 0 1

Manter em condições os veículos do transporte sanitário municipal 0,00 100,00

Promover ações de atenção à saúde de deficientes 0,00 95,00

Ampliar a cobertura do programa informatiza aps para a esf 4 (bairro Vera Cruz) 0 1

Implantar caixinhas de sugestões nas Unidades de Saúde do Município 0,00 100,00

Otimizar os Recursos Humanos da Assistência Farmacêutica 0,00 0,00

Garantir atendimento hospitalar em UTI 0,00 100,00

Garantir exames laboratoriais e de imagem necessários ao diagnóstico de doenças emergenciais
e/ou sequelas decorrentes delas

0,00 100,00

Garantir a assistência e recuperação da população através de recursos humanos qualificados 0,00 100,00

Implementar ações de capacitação para os trabalhadores 0,00 100,00

Garantir cobertura vacinal de 90% na Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza nos
grupos prioritários estabelecidos pelo Ministério da Saúde

0,00 90,00

Curar 100% dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 0,00 100,00

Aumentar as ações Interdisciplinares e Intersetoriais de atenção à Saúde Mental dos usuários 0,00 95,00

Aquisição de veículos para o transporte sanitário 0 1

Promover ações de atenção à Saúde da população LGBT 0,00 95,00

Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do
Programa Bolsa Família de 95% em 2020 para 98% em 2025

0,00 95,00

Implementar a rede de atenção à saúde das pessoas com condições cronicas não transmissíveis 0,00 95,00

Garantir serviços de urgências e emergências médicas à população 0,00 100,00

Ofertar serviços, procedimentos ambulatoriais, consultas especializadas e desenvolver ações
necessárias e complementares no tratamento de doenças emergenciais

0,00 100,00

Adequar os equipamentos das UBS de acordo com normas técnicas do Ministério da Saúde 0,00 100,00

Curar 100% de casos de Tuberculose pulmonar 0,00 90,00

Manter e as referencias para internações hospitalares em saúde mental. 0,00 100,00

Aumentar o número de consultas de profilaxia/preventivas 0,00 100,00

Implantação da Comissão de Farmácia e Terapêutica 0 1

Garantir transporte intra-hospitalar para usuários do SUS quando necessário 0,00 100,00

Garantir o transporte de pacientes na Atenção Básica 0,00 100,00

Desenvolver ações da Vigilância em Saúde com monitoramento e fiscalização no município 0,00 100,00

Manter testagens rápidas de hepatites B e C em todas Unidades de Saúde 0,00 100,00

Fortalecer as ações de prevenção do uso de álcool e outras drogas 0,00 95,00

Instituir politica de apoio e orientações às famílias acerca do desenvolvimento psicológico infantil. 0,00 25,00

Atender a possíveis determinações judiciais em tratamento e assistência especializada de
responsabilidade municipal

0,00 100,00

Manter testes rápidos de HIV e sífilis em todas Unidades de Saúde 0,00 100,00

Implantar equipe multiprofissional de atenção efpecializada em saúde mental com médico
psiquiátra

0 1
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Efetivar a notificação compulsória de agravos não transmissíveis na rede de atenção (Violência,
Tentativa de Suicídio, Intoxicação Exógena, Agravos relacionados ao trabalho);

0,00 90,00

Implantar as Práticas Integrativas 0,00 25,00

Implementar, na rede de saúde, a busca ativa sistemática de sintomáticos respiratórios e o
tratamento supervisionado para tuberculose (DOT), garantindo a manutenção da taxa de cura
elevada.

0,00 85,00

301 - Atenção Básica Ampliar e qualificar os indicadores de desempenho do programa previne brasil, através do sistema
e-sus

0,00 100,00

Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria atendendo as demandas em 75% 0,00 75,00

Promover o acesso dos medicamentos padronizados pela RENUME 0,00 100,00

Garantir o atendimento hospitalar à população suspeita e afetada por doenças emergenciais e de
relevância em saúde pública

0,00 100,00

Garantir assistência farmacêutica à população exposta à doenças emergenciais e de relevância em
saúde pública

0,00 100,00

Garantir proteção e prevenção 0,00 100,00

Investir em processo para valorização de todos os trabalhadores da SMS 0,00 100,00

Manutenção dos serviços realizados pela saúde suplementar 0,00 100,00

Implantar o serviço de SAMU no município, para garantir aos munícipes atendimento regulado
pelo SAMU

0,00 1,00

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina 0,00 95,00

Garantir o funcionamento da Vigilância em Saúde 0 1

Manter e ampliar o número de Oficinas Terapêuticas 0 1

Manter em condições os veículos do transporte sanitário municipal 0,00 100,00

Promover ações de atenção à saúde de deficientes 0,00 95,00

Organizar o serviço de nutrição no Município, visando à promoção e proteção da saúde,
prevenção, diagnóstico e tratamento de agravos

0,00 100,00

Ampliar a cobertura de primeira consulta Odontológica Programática 0,00 80,00

Construção de uma unidade básica de saúde para ESF 2 (bairro baixada) 1 1

Implantar caixinhas de sugestões nas Unidades de Saúde do Município 0,00 100,00

Otimizar os Recursos Humanos da Assistência Farmacêutica 0,00 0,00

Garantir atendimento hospitalar em UTI 0,00 100,00

Garantir exames laboratoriais e de imagem necessários ao diagnóstico de doenças emergenciais
e/ou sequelas decorrentes delas

0,00 100,00

Garantir a assistência e recuperação da população através de recursos humanos qualificados 0,00 100,00

Implementar ações de capacitação para os trabalhadores 0,00 100,00

Garantir cobertura vacinal de 90% na Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza nos
grupos prioritários estabelecidos pelo Ministério da Saúde

0,00 90,00

Curar 100% dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 0,00 100,00

Aumentar as ações Interdisciplinares e Intersetoriais de atenção à Saúde Mental dos usuários 0,00 95,00

Aquisição de veículos para o transporte sanitário 0 1

Promover ações de atenção à Saúde da população LGBT 0,00 95,00

Ampliar a escovação dental nas escolas pelo programa PSE 0,00 50,00

Ampliar a cobertura do programa informatiza aps para a esf 4 (bairro Vera Cruz) 0 1

Manter cobertura de 100% da população pelas equipes de ESF 0,00 100,00

Promover o uso Racional de Medicamentos (URM) 0,00 100,00

Garantir serviços de urgências e emergências médicas à população 0,00 100,00
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Ofertar serviços, procedimentos ambulatoriais, consultas especializadas e desenvolver ações
necessárias e complementares no tratamento de doenças emergenciais

0,00 100,00

Adequar os equipamentos das UBS de acordo com normas técnicas do Ministério da Saúde 0,00 100,00

Curar 100% de casos de Tuberculose pulmonar 0,00 90,00

Manter e as referencias para internações hospitalares em saúde mental. 0,00 100,00

Implementar a rede de atenção à saúde das pessoas com condições cronicas não transmissíveis 0,00 95,00

Manter avaliação do estado nutricional acompanhados pelas equipes de atenção primaria em saúde
até 2025.

0,00 95,00

Diminuir a proporção de exodontias em relação a outros procedimentos; 0,00 25,00

Descentralizar salas de vacinas para as ESFs 0 4

Ampliar a cobertura de agentes comunitários de saúde nos territórios descobertos 95,00 95,00

Implantação da Comissão de Farmácia e Terapêutica 0 1

Garantir transporte intra-hospitalar para usuários do SUS quando necessário 0,00 100,00

Garantir o transporte de pacientes na Atenção Básica 0,00 100,00

Desenvolver ações da Vigilância em Saúde com monitoramento e fiscalização no município 0,00 100,00

Manter testagens rápidas de hepatites B e C em todas Unidades de Saúde 0,00 100,00

Fortalecer as ações de prevenção do uso de álcool e outras drogas 0,00 95,00

Aumentar o número de consultas de profilaxia/preventivas 0,00 100,00

Implementar e adequar a Infraestrutura física da rede municipal de saúde 0,00 50,00

Manter e qualificar a Sistemática de acolhimento com classificação de riscos para todos os usuários
da Atenção básica

0,00 100,00

Atender a possíveis determinações judiciais em tratamento e assistência especializada de
responsabilidade municipal

0,00 100,00

Manter testes rápidos de HIV e sífilis em todas Unidades de Saúde 0,00 100,00

Instituir politica de apoio e orientações às famílias acerca do desenvolvimento psicológico infantil. 0,00 25,00

Aumentar a proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado conforme indicadores
do programa previne brasil.

0,00 100,00

Reduzir a prevalência de cáries em crianças, jovens e adultos 0,00 20,00

Efetivar a notificação compulsória de agravos não transmissíveis na rede de atenção (Violência,
Tentativa de Suicídio, Intoxicação Exógena, Agravos relacionados ao trabalho);

0,00 90,00

Implantar equipe multiprofissional de atenção efpecializada em saúde mental com médico
psiquiátra

0 1

Implantar as Práticas Integrativas 0,00 25,00

Implementar, na rede de saúde, a busca ativa sistemática de sintomáticos respiratórios e o
tratamento supervisionado para tuberculose (DOT), garantindo a manutenção da taxa de cura
elevada.

0,00 85,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Requalificar a cobertura de Estratégia de saúde da Familia 0,00 100,00

Garantir o atendimento hospitalar à população suspeita e afetada por doenças emergenciais e de
relevância em saúde pública

0,00 100,00

Garantir proteção e prevenção 0,00 100,00

Manutenção dos serviços realizados pela saúde suplementar 0,00 100,00

Implantar o serviço de SAMU no município, para garantir aos munícipes atendimento regulado
pelo SAMU

0,00 1,00

Organizar o serviço de nutrição no Município, visando à promoção e proteção da saúde,
prevenção, diagnóstico e tratamento de agravos

0,00 100,00

Construção de uma unidade básica de saúde para ESF 2 (bairro baixada) 1 1
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Garantir exames laboratoriais e de imagem necessários ao diagnóstico de doenças emergenciais
e/ou sequelas decorrentes delas

0,00 100,00

Garantir a assistência e recuperação da população através de recursos humanos qualificados 0,00 100,00

Ampliar a escovação dental nas escolas pelo programa PSE 0,00 50,00

Ampliar a cobertura do programa informatiza aps para a esf 4 (bairro Vera Cruz) 0 1

Manter cobertura de 100% da população pelas equipes de ESF 0,00 100,00

Garantir serviços de urgências e emergências médicas à população 0,00 100,00

Diminuir a proporção de exodontias em relação a outros procedimentos; 0,00 25,00

Descentralizar salas de vacinas para as ESFs 0 4

Ampliar a cobertura de agentes comunitários de saúde nos territórios descobertos 95,00 95,00

Garantir transporte intra-hospitalar para usuários do SUS quando necessário 0,00 100,00

Garantir o transporte de pacientes na Atenção Básica 0,00 100,00

Implementar e adequar a Infraestrutura física da rede municipal de saúde 0,00 50,00

Manter e qualificar a Sistemática de acolhimento com classificação de riscos para todos os usuários
da Atenção básica

0,00 100,00

Aumentar a proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado conforme indicadores
do programa previne brasil.

0,00 100,00

Manter testes rápidos de HIV e sífilis em todas Unidades de Saúde 0,00 100,00

Atender a possíveis determinações judiciais em tratamento e assistência especializada de
responsabilidade municipal

0,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter e ampliar o número de Oficinas Terapêuticas 0 1

Aumentar as ações Interdisciplinares e Intersetoriais de atenção à Saúde Mental dos usuários 0,00 95,00

Manter e as referencias para internações hospitalares em saúde mental. 0,00 100,00

Promover o uso Racional de Medicamentos (URM) 0,00 100,00

Fortalecer as ações de prevenção do uso de álcool e outras drogas 0,00 95,00

Instituir politica de apoio e orientações às famílias acerca do desenvolvimento psicológico infantil. 0,00 25,00

Implantar equipe multiprofissional de atenção efpecializada em saúde mental com médico
psiquiátra

0 1

Efetivar a notificação compulsória de agravos não transmissíveis na rede de atenção (Violência,
Tentativa de Suicídio, Intoxicação Exógena, Agravos relacionados ao trabalho);

0,00 90,00

Implantar as Práticas Integrativas 0,00 25,00

304 - Vigilância
Sanitária

Manter em condições os veículos do transporte sanitário municipal 0,00 100,00

Garantir proteção e prevenção 0,00 100,00

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina 0,00 95,00

Garantir o funcionamento da Vigilância em Saúde 0 1

Aquisição de veículos para o transporte sanitário 0 1

Garantir cobertura vacinal de 90% na Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza nos
grupos prioritários estabelecidos pelo Ministério da Saúde

0,00 90,00

Ofertar serviços, procedimentos ambulatoriais, consultas especializadas e desenvolver ações
necessárias e complementares no tratamento de doenças emergenciais

0,00 100,00

Desenvolver ações da Vigilância em Saúde com monitoramento e fiscalização no município 0,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Manter em condições os veículos do transporte sanitário municipal 0,00 100,00

Garantir proteção e prevenção 0,00 100,00

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina 0,00 95,00

Garantir o funcionamento da Vigilância em Saúde 0 1
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Garantir cobertura vacinal de 90% na Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza nos
grupos prioritários estabelecidos pelo Ministério da Saúde

0,00 90,00

Ofertar serviços, procedimentos ambulatoriais, consultas especializadas e desenvolver ações
necessárias e complementares no tratamento de doenças emergenciais

0,00 100,00

Desenvolver ações da Vigilância em Saúde com monitoramento e fiscalização no município 0,00 100,00

Implantação da Comissão de Farmácia e Terapêutica 0 1

Implementar, na rede de saúde, a busca ativa sistemática de sintomáticos respiratórios e o
tratamento supervisionado para tuberculose (DOT), garantindo a manutenção da taxa de cura
elevada.

0,00 85,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Organizar o serviço de nutrição no Município, visando à promoção e proteção da saúde,
prevenção, diagnóstico e tratamento de agravos

0,00 100,00

Manter avaliação do estado nutricional acompanhados pelas equipes de atenção primaria em saúde
até 2025.

0,00 95,00

Aumentar a proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado conforme indicadores
do programa previne brasil.

0,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos ordinários
- Fonte Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 8.030.660,00 18.802.150,00 3.405.000,00 N/A 10.000,00 N/A N/A N/A 30.247.810,00

Capital 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 2.459.700,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.459.700,00

Capital 337.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 337.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 12.930.850,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12.930.850,00

Capital 260.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 260.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 2.794.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.794.500,00

Capital 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 40.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 586.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 586.900,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 223.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 223.300,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 233.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 233.100,00

Capital 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 1.235.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.235.300,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/03/2026.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
consideramos que a maioria das metas estabelecidas foram alcançadas, bem como foram poucas as que nao foram no seu total julgamos nos proximos anos serem
totalmente efetivadas.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº
1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/03/2026.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União
- inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 97.782,41 8.502.339,63 4.275.742,15 654.733,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.530.597,29

Capital 0,00 67.850,45 602.798,09 225.517,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 896.165,84

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 80.964,12 4.562.317,37 37.512,60 615.051,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.295.845,84

Capital 0,00 206,06 0,00 122.754,07 1.993.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.116.459,13

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 83.158,54 130.752,33 72.811,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286.722,25

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 144.042,20 19.003,42 0,00 0,00 0,00 0,00 1.680,00 164.725,62

Capital 0,00 0,00 0,00 3.623,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.623,80

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 2.349.595,63 60.890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.410.485,63

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 178.746,53 15.565.467,68 5.251.737,37 1.713.494,82 1.993.499,00 0,00 0,00 0,00 1.680,00 24.704.625,40

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 7,91 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 72,53 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 9,88 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  77,13 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 11,88 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 43,42 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.701,26  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 42,89 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,33 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 23,79 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 12,22 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 35,28 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 29,61 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2026.
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9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 9.805.400,01 9.805.400,00 9.575.291,19 97,65

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 4.392.800,00 4.392.800,00 2.982.397,84 67,89

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 850.000,01 850.000,00 1.021.958,18 120,23

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza -
ISS

2.494.000,00 2.494.000,00 3.079.521,25 123,48

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

2.068.600,00 2.068.600,00 2.491.413,92 120,44

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (II)

43.729.000,00 43.729.000,00 42.957.755,31 98,24

Cota-Parte FPM 28.900.000,00 28.900.000,00 27.959.904,52 96,75

Cota-Parte ITR 18.000,00 18.000,00 13.831,67 76,84

Cota-Parte do IPVA 5.700.000,00 5.700.000,00 3.549.700,78 62,28

Cota-Parte do ICMS 9.000.000,00 9.000.000,00 11.302.141,72 125,58

Cota-Parte do IPI - Exportação 111.000,00 111.000,00 132.176,62 119,08

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) +
(II)

53.534.400,01 53.534.400,00 52.533.046,50 98,13

DESPESAS COM AÇÕES
E SERVIÇOS PÚBLICOS
DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 9.419.300,00 8.702.240,51 8.570.190,08 98,48 8.561.802,86 98,39 8.517.352,55 97,88 8.387,22

Despesas Correntes 9.363.300,00 8.620.640,51 8.502.339,63 98,63 8.493.952,41 98,53 8.449.502,10 98,01 8.387,22

Despesas de Capital 56.000,00 81.600,00 67.850,45 83,15 67.850,45 83,15 67.850,45 83,15 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

1.465.100,00 4.632.306,06 4.562.523,43 98,49 4.562.030,44 98,48 4.390.051,50 94,77 492,99

Despesas Correntes 1.445.100,00 4.629.100,00 4.562.317,37 98,56 4.561.824,38 98,55 4.389.845,44 94,83 492,99

Despesas de Capital 20.000,00 3.206,06 206,06 6,43 206,06 6,43 206,06 6,43 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

335.000,00 83.761,62 83.158,54 99,28 83.158,54 99,28 83.158,54 99,28 0,00

Despesas Correntes 335.000,00 83.761,62 83.158,54 99,28 83.158,54 99,28 83.158,54 99,28 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(X)

2.463.300,00 2.411.449,98 2.349.595,63 97,43 2.349.595,63 97,43 2.149.916,82 89,15 0,00

Despesas Correntes 2.463.300,00 2.411.449,98 2.349.595,63 97,43 2.349.595,63 97,43 2.149.916,82 89,15 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

13.707.700,00 15.829.758,17 15.565.467,68 98,33 15.556.587,47 98,27 15.140.479,41 95,65 8.880,21

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 15.565.467,68 15.556.587,47 15.140.479,41

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

8.880,21 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 15.556.587,47 15.556.587,47 15.140.479,41

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 7.879.956,97

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

7.676.630,50 7.676.630,50 7.260.522,44

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100
(mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

29,61 29,61 28,82

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO
EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de
RP

pagos
(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2025

7.879.956,97 15.556.587,47 7.676.630,50 424.988,27 8.880,21 0,00 0,00 424.988,27 0,00 7.685.510,71

Empenhos de
2024

7.463.752,81 12.375.472,69 4.911.719,88 390.315,19 0,00 0,00 0,00 390.315,19 0,00 4.911.719,88

Empenhos de
2023

5.993.508,91 10.446.820,49 4.453.311,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.453.311,58

Empenhos de
2022

5.591.723,56 9.035.549,01 3.443.825,45 0,00 45.266,57 0,00 0,00 0,00 0,00 3.489.092,02

Empenhos de
2021

5.066.589,68 6.615.720,65 1.549.130,97 0,00 334.788,39 0,00 0,00 0,00 0,00 1.883.919,36

Empenhos de
2020

3.940.488,84 7.061.393,14 3.120.904,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.120.904,30

Empenhos de
2019

4.025.383,11 5.735.520,08 1.710.136,97 0,00 13.766,61 0,00 0,00 0,00 0,00 1.723.903,58

Empenhos de
2018

3.765.312,27 4.808.486,65 1.043.174,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.043.174,38

Empenhos de
2017

3.641.434,31 5.543.352,85 1.901.918,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.901.918,54

Empenhos de
2016

3.530.686,67 5.513.633,50 1.982.946,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.982.946,83

Empenhos de
2015

3.243.202,72 5.158.056,23 1.914.853,51 0,00 7.456,85 0,00 0,00 0,00 0,00 1.922.310,36

Empenhos de
2014

2.986.592,72 4.708.155,58 1.721.562,86 0,00 15.793,89 0,00 0,00 0,00 0,00 1.737.356,75

Empenhos de
2013

2.794.745,19 4.485.582,34 1.690.837,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.690.837,15

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))
Empenhadas

(x)
Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 4.761.250,00 4.761.250,00 8.710.006,79 182,94

Provenientes da União 3.446.500,00 3.446.500,00 6.718.331,66 194,93

Provenientes dos Estados 1.314.750,00 1.314.750,00 1.991.675,13 151,49

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E
EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

4.761.250,00 4.761.250,00 8.710.006,79 182,94

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA
ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXIII)

3.771.550,00 7.545.311,37 5.856.573,05 77,62 5.708.279,80 75,65 5.614.964,73 74,42 148.293,25

Despesas Correntes 3.567.550,00 6.136.354,21 5.028.257,66 81,94 4.965.435,02 80,92 4.872.119,95 79,40 62.822,64

Despesas de Capital 204.000,00 1.408.957,16 828.315,39 58,79 742.844,78 52,72 742.844,78 52,72 85.470,61

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

862.800,00 3.035.996,56 2.833.878,90 93,34 1.346.617,30 44,36 1.346.617,30 44,36 1.487.261,60

Despesas Correntes 842.800,00 840.146,30 717.625,83 85,42 717.625,83 85,42 717.625,83 85,42 0,00

Despesas de Capital 20.000,00 2.195.850,26 2.116.253,07 96,38 628.991,47 28,64 628.991,47 28,64 1.487.261,60

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

251.900,00 378.840,37 203.563,71 53,73 203.563,71 53,73 203.563,71 53,73 0,00

Despesas Correntes 251.900,00 378.840,37 203.563,71 53,73 203.563,71 53,73 203.563,71 53,73 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

208.200,00 334.029,48 168.349,42 50,40 166.189,42 49,75 164.723,82 49,31 2.160,00

Despesas Correntes 208.100,00 329.929,48 164.725,62 49,93 163.345,62 49,51 161.880,02 49,07 1.380,00

Despesas de Capital 100,00 4.100,00 3.623,80 88,39 2.843,80 69,36 2.843,80 69,36 780,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 60.890,00 60.890,00 100,00 60.890,00 100,00 60.890,00 100,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 60.890,00 60.890,00 100,00 60.890,00 100,00 60.890,00 100,00 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO
(XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII
+ XXXVIII+ XXXIX)

5.094.450,00 11.355.067,78 9.123.255,08 80,35 7.485.540,23 65,92 7.390.759,56 65,09 1.637.714,85

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

13.190.850,00 16.247.551,88 14.426.763,13 88,79 14.270.082,66 87,83 14.132.317,28 86,98 156.680,47

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

2.327.900,00 7.668.302,62 7.396.402,33 96,45 5.908.647,74 77,05 5.736.668,80 74,81 1.487.754,59

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO (XLIII) =
(VI + XXXV)

586.900,00 462.601,99 286.722,25 61,98 286.722,25 61,98 286.722,25 61,98 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

233.200,00 334.029,48 168.349,42 50,40 166.189,42 49,75 164.723,82 49,31 2.160,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

2.463.300,00 2.472.339,98 2.410.485,63 97,50 2.410.485,63 97,50 2.210.806,82 89,42 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) =
(XI + XL)

18.802.150,00 27.184.825,95 24.688.722,76 90,82 23.042.127,70 84,76 22.531.238,97 82,88 1.646.595,06

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

4.932.250,00 11.175.084,78 8.960.411,19 80,18 7.322.696,34 65,53 7.236.768,27 64,76 1.637.714,85

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

13.869.900,00 16.009.741,17 15.728.311,57 98,24 15.719.431,36 98,19 15.294.470,70 95,53 8.880,21

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul12/02/26 09:53:40
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2025 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de

Saúde
1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$

2.439.110,00
1993499,00
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Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de

Saúde

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
132.842,68

120926,41

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
868.296,00

867531,82

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.784.417,11

1784417,11

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 520,35 520,35

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
750.000,00

164490,57

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
120.381,30

120042,38

10303511720K5 - APOIO AO USO DE PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERÁPICOS NO SUS R$ 7.113,00 0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 11.000,00 11000,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 78.936,00 78936,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 45.802,87 45802,87

10306513320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 30.819,63 15511,58

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Não há informações cadastradas para o período do Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
diante dads informaçõs repassadas nada a considerar
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 24/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/03/2026.

Análises e Considerações sobre Auditorias
sem auditorias nada a considerar

https://digisusgmp.saude.gov.br 41 de 45



11. Análises e Considerações Gerais

as analises foram feitas de acordo com os dados recebidos dos órgãos responsáveis 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
recomenda-se que no proximo exercicio sejam tomadas mais iniciativas para o alcance de todas as metas previstas

 
LIBERTO GUILHERME MEHLER 

Secretário(a) de Saúde 
SOBRADINHO/RS, 2025
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Identificação
Considerações:
de acordo com os RDQAs ja aprovados somos a favor da aprovaçao do RAG

Introdução
Considerações:
passamos a analisar o RAG

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
NADA A CONS¿IDERAR VISTO QUE OS DADOS SAO FORNECIDOS DIRETAMENTE IA SISTEMA PELO MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
são dados extraídos diretamente do sistema sia/sus nada a considerar

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

nada a considerar

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

nada a analisar ou considerar

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
consideramos que a maioria das metas estabelecidas foram alcançadas, bem como foram poucas as que nao foram no seu total orientamos para que sejam tomadas iniciativas nos proximos anos para
serem totalmente efetivadas.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
nada a considerar diante das informações ja analisadas

Auditorias
Considerações:
nada a considerar

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
CONSIDERANDO QUE TODAS AS CONTAS FORAM ANALISADAS E APROVADAS POR ESTE CONSELHO, DECIDIMOS PELA APROVAÇÃO DESTE RELATÓRIO CONFORME ATA
EM ANEXO

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
RECOMENDA-SE PARA O PROXIMO EXERCICIO SEJAM TOMADAS AS DEVIDAS INICIATIVAS BEM COMO TODAS AS MEDIDAS PARA QUE TODAS AS METAS SEJAM
CUMPRIDAS NA SUA TOTALIDADE.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: SOBRADINHO 
Relatório Anual de Gestão - 2025 

Parecer do Conselho de Saúde
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SOBRADINHO/RS, 24 de Março de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Sobradinho
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